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事業概要 

 

■総合建設業 

『地球の彫刻家』であることを誇りに持って、自分達の生活拠点である地域を守

るべく、生活環境の改善・向上を目指し創業から 94 年がたちました。これから

も、創業精神を繋いで、人々が安心して快適に暮らすことのできる『自然環境と

調和した安全で信用ある製品』を創造し続けてまいります。 

当社の取組として、広報誌である『げんばかわら版』を工事ごとに発行し、地域

の皆様に工事の進捗状況、道路交通規制などの情報を発信しています。また近年

では、ICT、ドローンを使用した空撮測量、３D 点群処理等、現場作業の効率化を

図っています。 

居心地のいい職場、ざっくばらんに何でも言い合える人間関係が築けている職場

です。アナログと、デジタルを融合させ、日々切磋琢磨し『地域 No.1』、『100 年

企業』を目指しています。 

 

 

主な取り組み 

 

 

・子供の看護について、社員からの急な申し出や就学後の子供の長期休暇に対し

ても柔軟に対応。 

・社長が、「育児休業取得推進」を宣言し、積極的に育児休業取得を推進していま

す。（平成 30 年４月、男性従業員が取得） 

・静岡県男女共同参画宣言事業所に登録（平成 23 年 12 月 27 日） 

・毎週水曜日「ノー残業ＤＡＹ」（早い帰宅を促し、自身の健康管理や家族と過ご

す時間を大切にする取組）（平成 28 年 07 月 01 日より実施） 

・誕生日毎に社員、家族に誕生日プレゼントの送付 

 

 



 


