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（令和５年６月）

掛川市では平成29年度より子育てと仕事の両立環境整備に積極的に取り組む事業所を「子育て
に優しい事業所」として認定しています。令和５年３月末現在で認定した事業所は40事業所となります。

-裏面に続く-

■令和5年３月28日に令和４年度認定証交付式を実施しました！！

新規

更新

区分変更

第４０号 株式会社三善 様
第４１号 第一生命保険株式会社 様
第４２号 株式会社梅木屋 様

第 9号 掛川市農業協同組合 様
第15号 東海工業株式会社 様
第29号 株式会社中遠熱処理技研 様

第 １号 神誠会館さくらぎ 様
第 ２号 ハウスギャバン株式会社 東海工場 様
第 ３号 クオリテックファーマ株式会社 静岡工場 様
第 ５号 松浦梱包輸送株式会社 様
第 ６号 株式会社藤原加工 様
第 ７号 三笠運輸株式会社 様
第 ８号 株式会社川島組 様
第11号 株式会社ラプラタ産業 様
第１２号 ﾕﾆ･ﾁｬｰﾑﾌﾟﾛﾀﾞｸﾂ株式会社 静岡工場 様
第１３号 税理士法人掛川総合会計事務所 様
第１４号 オールスタッフ株式会社 様
第1６号 ﾀｲｺｴﾚｸﾄﾛﾆｸｽｼﾞｬﾊﾟﾝ合同会社 様
第１７号 佐々木製茶株式会社 様
第18号 島田掛川信用金庫 様
第１９号 ﾄﾘﾝﾌﾟ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ株式会社 トリンプ静岡センター 様
第30号 株式会社静岡銀行 掛川支店 様
第31号 MS神奈川静岡株式会社 掛川支店 様
第32号 タップ株式会社 様
第３３号 武州総合サービス静岡株式会社 静岡営業所 様
第３４号 中部電力パワーグリット株式会社 掛川営業所 様
第３５号 株式会社藤田鉄工所 様
第３６号 掛川市・袋井市企業団立中東遠総合医療センター 様

【新規】
初めて認定するとき
【区分変更】
認定等級を変更するとき
【更新】
認定有効期間満了に伴い、再度
認定するとき

令和4年度認定証交付式



【問い合わせ先】
掛川市役所こども希望部こども政策課
〒436-8650 掛川市長谷一丁目１－１
電 話 : 0537-21-1211
e-mail :kodomoseisaku@city.kakegawa.shizuoka.jp掛川市HP

認定事業所の一覧
を掲載しています。

■子育て総合案内サイト「かけっこ」がリニューアルしました！！

R5.3月にリニューアルし、子育てと仕事の両立に関する
ページを開設しました。認定事業所の紹介だけでなく、厚
生労働省や静岡県の関連ページへのアクセスも可能です。

【サイトURL】
https://www.city.kakegawa.shizuoka.jp/
kakekko/shiritai/work-life-balance/

かけっこサイト

■育児休業等期間中の社会保険料免除要件の見直し R4.10～
育児休業中の保険料免除とは・・・？
３歳に満たない子を養育するための育児休業等（育児休業および育児休業に準じる休業）期間は、事
業主が「育児休業等取得申出書」を提出することにより、健康保険・厚生年金保険の保険料が事業
主負担分・被保険者負担分ともに免除されます。

☆同月内に１４日以上育児休業等を取得した場合も免除されます
これまでの保険料免除要件（育児休業等を開始した日の属する月から終了する日の翌月が属する
月の前月まで）に加えて、育児休業等を開始した日の属する月内に、１４日以上（休業期間中に就業
予定日がある場合は、当該就業日を除く。また、土日等の休日も期間に含む。）の育児休業等を取得し
た場合も、当該月の月額保険料が免除されます。

☆賞与保険料の免除要件が変わります
賞与保険料は、賞与を支払った月の末日を含んだ連続した１か月を超える育児休業等を取得した場
合に免除されます。１か月を超えるかは暦日で判断し、土日等の休日も期間に含みます。

参考：日本年金機構
https://www.nenkin.go.jp/
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