
第3次総合計画では、
地域幸福度いわゆるWell Being

指標を設定します

計画実行の最終目標は市民の幸せの実現
であることにあらためて着目し、個々の政策
ごとの目標達成状況を測定するというより
はむしろ、人の幸せを支える様々な要素
（健康、豊かさ、安全安心、教育など）を、総
合的に捉えることを成果測定としようとする
ものです。
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予算科目に
KGI（重要目標達成指標）と
KPI（重要業績評価指標）を

を設定します

先に目的と手段の連鎖構造を成した政策体系を構築した上で、そ
れを予算の「目」、「細目」、「細細目」に位置づけ、最終的なゴール
と年度ごとのゴールを設定し、政策・施策・事務事業の成果測定を
しようとするものです。

＜目的＞

＜手段・目的＞

＜手段＞

（KGI：交通事故者数〇〇人）

（KPI：啓発事業への年間参加者数〇〇
人）

（KPI：ターゲット層の年間参加者数〇〇人）

（KPI：ターゲット層の年間返納率〇〇％）

（目）

（細目）

（細細目）
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