
タップ株式会社 
 

認定番号 第 32 号 
認定 

年月日 
令和２年２月 20 日 

更新 

年月日 
令和８年１月 21 日 

所 在 地  掛川市掛川 10 

設  立   1985 年 3 月 1 日 業  種 
教育事業・ 

キャリアアップ事業・福祉 

従業員数   電  話   

HP アドレス 

(リンク先) 
 https://tapgroup.co.jp/  

事業概要 

 

■ 教育事業部 

    ・塾・予備校 （小学生・中学生） 

 

■ キャリアアップ事業部 

    ・介護職員養成事業 

    ・ひまわりパソコン教室 

 

■ 福祉事業部 

    ・放課後等デイサービス事業                                                                    

    ・障がい児相談支援事業                 

    ・児童発達支援事業 

 

主な取り組み 

・子の看護休暇を年５日取得できる 

・育児休業の取得、職場復帰がしやすい環境整備 

・男性の育児休業取得の促進 

・短時間勤務の対象となる子どもの対象年齢を設けず、希望があれば何歳で 

あっても短時間勤務を選択できる。短時間勤務推進により育休復帰率 95%を 

超えている 

・イクボス研修の実施更に、くるみん認定を受けられるよう、仕事と家庭の両立

を支援                                                         

・育休復帰後の職場を保育園の近くにする等、希望を確認し配慮している 

・育児休業中の資格取得奨励を希望者に行っている 
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