
令和８年度栄川中学校グランドデザイン

栄中で培った力をもとに社会を幸せにする人になる

子ども育成支援協議会

学びを通して、粘り強課題に取り
組む生徒

未来

【教育目標】 学び合い やり抜く 栄中生
有徳の人の育成

静岡県

掛川市

「学び合い」とは、聴き合い、支え合うこと  共生・協力

「やり抜く」とは、困難に立ち向かい粘り強く取り組むこと 自主・自立

基本的生活習慣を身に付けた
生徒                                  

本物の「自治的な力」をもった生徒

深化

創造

挑戦

発見
のステージ
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学び続ける教職員

・
・
                   

部活動
特活

○一人ひとり学びを実感する「学び合い」の実現 ○子供理解・単元構想・指導技術の向上

○UDLの視点に基づく授業づくり                 

地域とともにある学校

３つの創る力
の育成

創像力
創合力
創律力

【経営目標】 「たくましく、しなやかな」生きていく力をみがく教育活動を展開する

学習 生活

研修 栄川学園

教育活動を支える学校事務

○「学び合い」を通した粘り強く考える学習集団
の育成

○学習計画表や定期テスト、GSK（学習相談会）
を通した学びの自己調整力の育成

○教育環境つくり ○適正な会計 ○迅速な事務処理 ○心のこもった接遇

○行事を通したリーダー、フォロワーの育成

○行事を通した団結力・自治的な力の育成と、
達成感や成就感を得られる集団の育成

○自らの役割を意識し、学年・学級・部活動
等に主体的に取り組む生徒の育成                                  

○時と場に応じた行動ができる生徒の育成

○仲間を思いやり、丁寧な対応ができる生徒
の育成

○自己管理能力が高い生徒の育成                                 

PTA 学校運営協議会 東山・日坂・東山口

安心・安全な学校生活の保証
レジリエンスの醸成 メタ認知力・コミュニケーション力の育成 心の居場所づくり

事務室
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